POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Eesti Kettaspordi Liit, l0hinimetusega EKL, on vaba algatuse alusel avalikes
huvides mittetulundusuhinguna tegutsev heategevuslik vabatahtlik Uhendus, mille
pbhitegevus on suunatud ultimate’i ja teiste kettaspordi alade arendamisele
Eestis.

1.2. Eesti Kettaspordi Liit (edaspidi nimetatud Liit) Ghendab Eestis ultimate’iga tegelevaid
spordiklubisid, -seltse ja -Uhendusi Uhistegevuseks, ultimate’i edendamiseks ning
sellealase tegevuse koordineerimiseks.

1.3. Liit juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest, kdesolevast
pohikirjast, Eesti Spordi Hartast, rahvusvahelistest ultimate’i reeglitest ning Maailma
Lendavataldriku Foderatsiooni (World Flying Disc Federation) poolt kehtestatud aktidest ja
suunistest ning Eesti Olumpiakomitee (EOK) regulatsioonidest.

1.4. Liidu pbhitegevus ei ole ettevdtlus ja Liit ei kasuta ettevdtlustulu pdhikirjavalistel
eesmarkidel. Liidu tulu kasutatakse pdhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks. Tulu liikmete
vahel ei jagata.

1.5. Liit on eradiguslik juriidiline isik, mis on kantud mittetulundusuhingute ja sihtasutuste
registrisse.

1.6. Liidul on oma simboolika ja tal on selle kasutamise ja kasutamise

ainudigus.

1.7. Liidu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.8. Liit on asutatud 21. detsembril 2009. a Tallinnas.

2. LIIDU EESMARGID JA TEGEVUS

2.1. Liidu tegevuse eesmarkideks on ultimate’i arendamine tipp-, vdistlus- ja rahvaspordi
tasemel, sportlike eluviiside avalik propageerimine riigi elanikkonna seas, ultimate’i
kandepinna laiendamine ja sportliku taseme tdstmine ning Liidu liikmete Ghistest huvidest
lahtudes sportimiseks ja vaba aja veetmiseks tingimuste loomine.

2.2. Eesmarkide taitmiseks Liit:

2.2.1. koondab ja Uhendab ultimate’iga tegelevaid spordiklubisid, -Uhendusi ja

-seltse;

2.2.2. propageerib spordiga tegelemist ja kaasab liikmete kaudu Liidu tegevusse
ultimate’ist huvitatud isikuid, eelkdige noori, nende vanemaid ja toetajaid,;

2.2.3. arendab aktiivset tegevust oma spordiala tutvustamiseks ja rahva huvi tdstmiseks;
2.2.4. koordineerib sportlikku tegevust, korraldab vaistlusi, Uritusi ja osavétte vdistlustest,
koostab Liidu edetabeleid, maarab Liidu esindajaid rahvusvahelisteks voistlusteks, tootab
valja ning kehtestab Liidu vdistluste juhendeid, korraldab sihtrihmale ultimate’i alast
valja- ja tdienddpet kasumit mittetaotleval viisil, hangib treeninguteks metoodilisi
materjale, palkab vdéimaluse korral treenereid-juhendajaid, autasustab sportlasi, liikmeid
ja toetajaid, pakub sihtrihmale toetusi osalemiseks vdistlustel jms;

2.2.5. korraldab oma Liidu tipp- ja vdistlussportlaste voimalustekohast ettevalmistamist
osavotuks rahvusvahelistest spordivdistlustest;

2.2.6. arendab koostddd ultimate’i litudega teistes riikides, organisatsioonidega,
riigiasutustega, kohalike omavalitsustega, ettevotetega ja Uksikisikutega nii kodu- kui
valismaal ultimate’i edendamiseks ning traditsioonide sailitamiseks;

2.2.7. tagab isikutele, kellele on Liidu poolt antud kohustused voi Ulesanded, samuti
huvitatud liikmesklubide esindajatele, koolituse kohustuste ja Ulesannete taitmiseks

vOi nende enesetaiendamiseks;

2.2.8. viib spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil 1abi



tasulisi spordiuritusi, votab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab tehinguid Liidu
kasutuses ja omanduses oleva ning tema pdhieesmargi saavutamiseks vajaliku varaga,
korraldab loteriisid ning ennustusvaistlusi ja s6lmib sponsor- ning reklaamlepinguid;
2.2.9. seisab ausa ja puhta spordi eest.

3. LIIDU LIIKMESKOND

3.1. Liidu liikmeks voivad olla juriidilised isikud s.t. mittetulundusihingutena tegutsevad
spordiklubid, -seltsid ja -Uhendused, kes taidavad kaesolevat pdhikirja, osalevad aktiivselt
Liidu tegevuses ning tasuvad Uhekordse sisseastumismaksu. Liidu liikmesklubide likmed
saavad kuuluda Liitu ainult oma klubi kaudu. Liidu toetajaliikmeks vdivad olla juriidilised
isikud, kes oma tegevusega aitavad kaasa Liidu eesmarkide elluviimisele ning osalevad
oma esindajate kaudu aktiivselt Liidu tegevuses ning tasuvad Uhekordse
sisseastumismaksu.

3.2. Liidu liikmeks astumiseks tuleb esitada kirjalik avaldus, mille kohta juhatus teeb
otsuse 30 kalendripaeva jooksul arvates avalduse laekumise paevast. Liikmelisus
joustub juhatuse otsuse jargse Uhekordse liikmeks astumise maksu tasumisega.
Uhekordse liikmeks astumise maksu suuruse ja igaaastase likmemaksu suuruse ning
selle tasumise tahtaja ja korra kinnitab Liidu Uldkoosolek. Kui Liidu juhatus keeldub
taotlejat likmeks vdtmast, vaib taotleja nduda, et tema likkmeks vastuvétmine
otsustatakse Liidu uldkoosolekul.

3.3. Liikmelisust Liidus ja sellega kaasnevaid digusi ei saa Ule anda. Juriidilisest isikust
likme I6ppemise korral tema liikmelisus Liidus 16peb. Liikmelisus sailib likme seaduses
satestatud viisil Umberkujundamisel. Liikme Uhinemise vdi jaotumise korral tema
likmedigused I6ppevad. Liikkme eraldumise korral sailib jaguneva isiku liikkmelisus Liidus.
3.4. Liidu liikmel on digus avalduse alusel Liidust valja astuda. Liige voib Liidust valja
astuda parast 3 kuulise etteteatamistahtaja moodumist. Etteteatamistahtaja nduet ei
kohaldata, kui liikme digusi ja kohustusi muudetakse oluliselt vai kui liikmeks jaamine ei
ole diglase hinnangu kohaselt véimalik.

3.5. Liikme vaib Liidust valja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei taida Liidu pdhikirja
satteid voi on kahjustanud oluliselt Liidu moraalselt voi materiaalselt voi jatab
sustemaatiliselt taitmata Liidu valitud organite ning juhtide poolt oma padevuse piires
kehtestatud akte voi on jatnud tasumata Liidu likmemaksu. Liidust valja arvatud liikmele
tuleb tema Liidust valjaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjusest teatada kirjalikult
Uhe kuu jooksul. Valjaarvatud liikmel on digus nduda valjaarvamise otsuse Ulevaatamist
uldkoosoleku poolt. Liikmelisuse I6ppemisel likmeks astumise maksu ja likmemaksu ei
tagastata.

3.6. Spordiklubil, -seltsil voi -Uhendusel, kelle liikmelisus Liidus on 16ppenud, ei ole
oigusi Liidu varale.

3.7. Liidu liikmel on digus:

3.7.1. osaleda ja olla esindatud Liidu uritustel ning tegevustes;

3.7.2. kasutada Liidu poolt loodud sportimistingimusi vastavalt Liidus kehtestatud korrale;
3.7.3. osaleda oma esindajate kaudu haalediguslikena uldkoosolekute t6ds ning valida ja
olla valitud Liidu juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse organitesse, esindada Liitu
selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning Uritustel;

3.7.4. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Liidu valitavate organite tegevuse kohta ning
saada Liidu tegevusest informatsiooni;

3.7.5. esitada Liidu juhtorganitele taotlusi materiaalse ja mitterahalise toetuse
saamiseks;

3.7.6. kasutada vastavalt kehtestatud korrale Liidu simboolikat ja atribuutikat;

3.7.7. Liidust valja astuda.



3.8. Liidu liikmed on kohustatud:

3.8.1. jargima Liidu pdhikirja ning teisi valitavate organite ja juhtide poolt oma

padevuse piires kehtestatud akte;

3.8.2. arendama ja harrastama spordiala, millega Liidus tegeletakse;

3.8.3. osalema korralistel ja erakorralistel Uldkoosolekutel ning valitavatesse organitesse
kuulumisel nende t60s;

3.8.4. hoidma ja kaitsma Liidu head nime, seisma Liidu eesmarkide ja pohimodtete

eest. Teisi kohustusi likmetele saab kehtestada Liidu Uldkoosolek ja Liidu juhatus,
omades selleks eelnevalt nende liikkmete ndusolekut.

4. LIIDU JUHTIMINE JA JARELEVALVE

4.1. Liidu kdrgemaks organiks on Liidu liikmete tldkoosolek. Uldkoosolekul vdivad
osaleda kdigi Liidu likmete esindajad. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vahemalt (iks
kord kalendriaasta jooksul.

4.2. Juhatus on kohustatud Uldkoosoleku kokku kutsuma ka juhul, kui vastav néue on
esitatud vahemalt 1/10 Liidu likmete poolt. Uldkoosoleku kokkukutsumise ndue peab
olema esitatud kirjalikult koos pdhjendusega. Kui juhatus ei kutsu Uldkoosolekut kokku
ulaltoodud korras liikkmete poolt esitatud ndude alusel, vdivad taotlejad tUldkoosoleku ise
kokku kutsuda samas korras juhatusega.

4.3. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vahemalt 7 paeva.
Kokkukutsumise teade peab sisaldama uldkoosoleku toimumise aega, kohta,
paevakorda.

4.4. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid Liidu juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud
kaesoleva pdhikirjaga Liidu juhatuse padevusse.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.4 1. pohikirja muutmine ja Liidu eesmarkide muutmine;

4.4.2. Liidu uhinemise, jagunemise voi tegevuse I6petamise otsustamine;

4.4.3. Liidu sisseastumismaksu, likmemaksude ja mangijalitsentsimaksu maara ning
tasumise tahtaja kehtestamine;

4.4.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.4.5. arengukava kinnitamine;

4.4.6. Liidu juhatuse liikmete ning revisjonikomisjoni liikmete valimine;

4.4.7. muude pdhikirjaga ettenahtud organite likmete valimine, kui pdhikirjas ei ole ette
nahtud teisiti;

4.4.8. muude kusimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud

teiste organite padevusse.

4.5. Uldkoosolekut juhatab Liidu liikmete soovil tildkoosolekul valitud juhataja.
Uldkoosolek viiakse labi tildkoosolekul vastuvdetud reglemendi jargi. Hasletamise

kord maaratakse uldkoosoleku reglemendiga. Kui keegi uldkoosolekul osalevatest
esindajatest nbuab salajast haaletamist, tuleb antud kiisimuses otsus vastu vétta
salajase haaletamise teel.

4.6. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla ildkoosoleku
juhataja ja protokollija.

4.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud (ile poole Liidu
likmetest. lgal Liidu liikmel on Uks haal. Kui Uldkoosolek ei ole kvoorumindude
mittetaitmise korral padev otsuseid vastu vétma, kutsub juhatus kolme nadala jooksul
kokku uue Uldkoosoleku sama paevakorraga. Uus uldkoosolek on padev otsuseid vastu
votma juhul, kui uldkoosolekul osaleb vahemalt kaks liiget.

4.8. Kui uldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdhikirjaga satestatud ndudeid, ei ole
uldkoosolek digustatud otsuseid vastu vétma, valja arvatud juhul kui Gldkoosolekul on



esindatud kadik Liidu liikmed. Uldkoosolek on padev vastu vétma otsuseid kiisimustes, mis
on uldkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole tldkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud, voib vastu votta otsuseid kui uldkoosolekul on
esindatud Liidu kdik liikmed.

4.9. Kui Liidu liikmesklubi, -selts vdi -Uhing ei saa olla esindatud uldkoosolekul, voib ta
lihtkirjaliku volikirjaga anda 6iguse haaletada enda eest mdnele teisele antud
uldkoosolekul esindatud Liidu liikmesklubile.

4.10. Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab lile poole koosolekul
osalenud Liidu liikmete esindajatest, v.a juhul kui pdhikirjas voi seaduses on esitatud
kérgem poolthaalte ndue.

4.11. Liidu tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik kdigi Liidu likmete ndusolekut.
4.12. Uldkoosolekul mitteosalenud likmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

4.13. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui

otsuse poolt haaletavad kirjalikult kdik Liidu likmed.

4.14. Uldkoosoleku poolt Liidu liikmele teistest erineva kohustuse panemiseks, selle
I6petamiseks voi muutmiseks peab olema selle likme ndusolek.

4.15. Liidu liige ei vdi haaletada, kui Liit otsustab temaga vdi temaga vordset
majanduslikku huvi omava isiku tehingu sélmimist voi temaga kohtuvaidluse alustamist
vOi Idpetamist.

4.16. Pdhikirja muutmise otsus on vastu véetud, kui selle poolt haaletavad Ule 2/3
uldkoosolekul osalenud liikmetest. Péhikirja muudatus joustub selle registrisse
kandmisest.

4.17. Liidu tegevust juhib ja esindab juhatus. Juhatusse kuulub 2 kuni 7 liiget.

4.18. Liidu juhatus valitakse tahtajaliselt kuni viieks aastaks. Juhatuse liikme
maaramiseks on vajalik tema ndusolek. Vahemalt pooled Liidu juhatuse liikmed peavad
olema isikud, kelle alaline elukoht on Eestis.

4.19. Juhatuse liige peab olema teovdimeline fuusiline isik.

4.20. Liidu juhatuse liikmed valitakse uldkoosoleku poolt isikute hulgast, kes on

kirjalikult kandideerimiseks esitatud Liidu liikmete poolt vahemalt neliteist paeva enne
uldkoosoleku toimumist. Koos kandidaadi esitamisega tuleb esitada ka kandidaadi

kirjalik ndusolek juhatuse liikmeks valimise kohta.

4.21. Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks Ulesseatud kandidaatidele antud suurem
haalte arv eeldusel, et kandidaadi poolt haaletab Ule poole koosolekul osalenud Liidu
likmete esindajatest.

4.22. Juhul, kui juhatuse liikmed jaavad valimata pdhjusel, et nad ei saanud Ule poole
uldkoosolekul osalenud Liidu liikmete esindajate haaltest, korraldatakse mittevalitute osas
jarelvalimised. Jarelvalimistel tulemuse mittesaavutamisel esitatakse uued kandidaadid ja
korraldatakse uued valimised.

4.23. Liitu ja juhatust esindab digustoimingutes juhatuse liige.

4.24. Juhatuse liikme voib Uldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste taitmata
jatmise vdi vdimetuse korral Liidu tegevust juhtida v6i ménel muul péhjusel. Juhatuse
liige vdib tagasi astuda enne tahtaja I6ppemist isikliku avalduse alusel. Tagasikutsutud voi
tagasiastunud juhatuse likmed asendatakse Uldkoosolekul juhatuse liikmete valimise
korra alusel.

4.25. Juhatuse liige ei vbi oma kohustuste taitmist panna kolmandatele isikutele. Juhatuse
likmetel on digus saada Ulesannete taitmisel tehtud vajalike kulutuste huvitamist.

4.26. Juhatus peab andma Liidu likmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama
nende ndudmisel vastava aruande. Juhatus korraldab Liidu likmete arvestuse ning on
kohustatud esitama registripidajale andmed Liidu liikmete arvu kohta.

4.27. Juhatuse liikmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumisel, samuti oma



kohustuste taitmata jatmisel voi mittenduetekohasel taitmisel Liidule tekitatud kahju eest
solidaarselt.

4.28. Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste taitmata jatmisega voi mittenéuetekohase
taitmisega tekitanud sudliselt kahju Liidu vblausaldajatele, vastutavad vélausaldaja ees
isiklikult. Juhatuse liikkme vastu esitatava ndude aegumistahtaeg on viis aastat alates
rikkumise toimumisest vdi rikkumise algusest.

4.29. Juhatus votab vastu otsuseid Liidu juhtimise kiisimustes.

Juhatuse padevusse kuuluvad:

4.29.1. uldkoosoleku ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

4.29.2. likmete vastuvotmise ja likmeskonnast valja arvamise otsustamine;

4.29.3. juhatuse liikmete maaramine uldkoosolekul kinnitatud ametikohtadele;

4.29.4. rahvusvahelistesse spordilitudesse ning Uleriigilisse keskliitu astumise ja sealt
lahkumise otsustamine;

4.29.5. Liidu arengukavade ja eelarve koostamine, nende esitamine

uldkoosolekule;

4.29.6. Liidu komisjonide ja institutsioonide nimeliste koosseisude

kinnitamine;

4.29.7. valissuhete korraldamine ja koordineerimine;

4.29.8. sumboolika ja atribuutika kavandite ja statuutide kinnitamine;

4.29.9. Liidu voistluste ja urituste kalendri, voistlusjuhendite ja -eelarvete,
koondvdistkondade, treenerite ja kohtunike kinnitamine ning muude sportlikku tegevust ja
uhisettevotmisi puudutavate uldkisimuste lahendamine;

4.29.10. laenude vétmine ja andmine, kontode ja arvete avamine krediidiasutustes,
lepingute s6lmimine, to0tajate toole vdtmine ning too0lt vabastamine, volikirjade valja
andmine;

4.29.11 toetuste ja stipendiumite maaramine

4.29.12 muude kusimuste otsustamine, mis ei kuulu tldkoosoleku padevusse.

4.30. Koosolekuid kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui Uks
kord kvartalis. Juhatus vdib vastu vétta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb Ule poole
juhatuse liikmetest ja pohikirjaga ei ole ette nahtud suurema esindatuse nduet. Kui juhatus
koosneb mitmest likmest, on juhatuse otsuse vastuvotmiseks ndutav juhatuse koosolekus
osalenud juhatuse liikmete poolthaalteenamus, kui pdhikirjaga ei ole ette nahtud suurema
haalteenamuse nduet. Juhatuse koosolekuid juhatab Liidu juhatuse liige. Juhatuse liige ei
vOi osaleda haaletuses, kui otsustatakse temaga vo6i temaga vordset majanduslikku huvi
omava isikuga tehingu sdlmimist voi temaga kohtuvaidluse alustamist voi I6petamist Liidu
poolt. Koosolekud protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kirjalikult ning neile
kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

4.31. Uldkoosolek teostab jarelvalvet teiste organite tle. Selle tlesande teostamiseks
maarab uldkoosolek revisjonikomisjoni. Jarelvalve teostaja maaratakse uldkoosoleku
otsusega.

4.32. Jarelvalve teostajad peavad olema teovoimelised flusilised isikud ning nad ei tohi
kuuluda juhatuse liikkmete hulka ega to6tada Liidu juhtival ametikohal. Juhatus peab
vdimaldama revisjonikomisjonil tutvuda koigi revisjoni labiviimiseks vajalike
dokumentidega ning andma vajalikku teavet. Revisjonikomisjon koostab revisjoni
tulemuste kohta aruande, mille esitab Uldkoosolekule.

5. LIIDU VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS

5.1. Liidu vahendid ja vara moodustuvad:

5.1.1. sisseastumis-, likme- ja mangijalitsentsimaksudest;
5.1.2. fuusiliste ja juriidiliste isikute annetustest;



5.1.3. riiklikest toetustest ja toetustest Uleriigilistelt ning rahvusvahelistelt
sporditihendustelt;

5.1.4. toetustest sihtkapitalidelt ja -asutustelt;

5.1.5. Liidu pdhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatest tululritustest,
sponsor- ja reklaamlepingutest, loteriidest ja ennustusvadistlustest, tehingutest kinnis- ja
vallasvaraga laekuvast tulust, intressituludest ning muudest laekumistest.

5.2. Liidu vahendid ja vara kuuluvad Liidule ning neid kasutatakse ja kasutatakse Liidu
eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ning kaesolevale
pohikirjale.

5.3. Liit ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest, likmed ei kanna
varalist vastutust Liidu kohustuste eest.

5.4. Liidu halduskulud peavad vastama Liidu tegevuse iseloomule ja pdhikirjalistele
eesmarkidele.

5.5. Liidu tootajate ja juhtimis- vdi kontrollorgani liikmele makstav tasu ei tohi Uletada
samasuguse to0 eest ettevdtiuses harilikult makstavat tasu.

5.6. Liidu majandusaasta algab 1. jaanuaril ning I16peb 31. detsembril.

5.7. Liidu juhatus korraldab Liidu raamatupidamist vastavalt raamatupidamise seadusele.
Parast majandusaasta 16ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande ning esitab need uldkoosolekule kuue kuu jooksul parast majandusaasta
I6ppemist. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla juhatuse liikmed.

5.8. Liit maksab makse riigi- ja kohalikku eelarvesse ning esitab oma asukohajargse
maksuhalduri kohalikule talitusele maksudeklaratsiooni digusaktides satestatud korras.
5.9. Liit esitab oma tegevuse kohta statistilise aruande digusaktides ettenahtud korras.

6. LIIDU TEGEVUSE LOPETAMINE

6.1. Liidu tegevus Idpetatakse:

6.1.1. Uldkoosoleku otsuse alusel, kui Liidu tegevuse Idpetamine on kantud
uldkoosoleku paevakorda iseseisva punktina, sellest on Liidu liikmetele pdhikirjaga
ettenahtud korras teatatud, Uldkoosolekul on esindatud 2/3 vdi enam Liidu likmetest ja
selle poolt haaletab 2/3 vdi enam koosolekul osalenud liikmete esindajatest;

6.1.2. pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Liidul on vahem vara
kui voetud kohustusi, avalduse esitamata jatmise vdi avalduse esitamisega viivitamise
korral vastutavad selles

suudi olevad juhatuse liikkmed Liidule vdi kolmandatele isikutele sellega tekitatud

kahju eest solidaarselt;

6.1.3. Liidu liikmete arvu vahenemisel alla kahe;

6.1.4. Uldkoosoleku véimetuse korral maarata pohikirjaga ettenahtud juhatuse ja
revisjonikomisjoni liikmeid;

6.1.5. sundldpetamise korras kohtuotsusega siseministri vdi muu huvitatud isiku ndudel
seaduses satestatud juhtudel.

6.2. Liidu tegevuse |6petamisel toimub selle likvideerimine. Likvideerijaks on juhatuse
likmed, kui Gldkoosoleku otsusega ei ole teisiti ette nahtud. Sundlépetamise korral
maarab likvideerijad kohus. Likvideerija peab olema teovéimeline flusiline isik. Vahemalt
pooled likvideerijad peavad olema isikud, kelle elukoht on Eestis.

6.3. Likvideerijatel on Liidu juhatuse digused ja kohustused, mis ei ole vastuolus
likvideerimise eesmargiga. Likvideerijatel on digus esitada Liitu ainult Ghiselt.
Likvideerijad I6petavad Liidu tegevuse, néuavad sisse volad, miulvad vara, rahuldavad
vblausaldajate nduded ja jaotavad parast volausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud
vara samalaadsete eesmarkidega ja tulumaksusoodustusega isikute nimekirja kantud
mittetulundusuhingule voi avalik-0iguslikule juriidilisele isikule. Likvideerijad vdivad teha



ainult neid tehinguid, mis on vajalikud Liidu likvideerimiseks;

6.4. Likvideerijad avaldavad viivitamata teate Liidu likvideerimismenetlusest ametlikus
valjaandes Ametlikud Teadaanded. Teada olevatele vblausaldajatele peavad likvideerijad
likvideerimisteate saatma. Likvideerimisteates tuleb markida, et vblausaldajatel tuleb
esitada oma nduded kahe kuu jooksul viimase teate avaldamisest.

6.5. Kui likvideeritava liidu varast ei jatku volausaldajatele kdigi nduete rahuldamiseks,
peavad likvideerijad esitama pankrotiavalduse.

6.6. Liidu 1dppemisel kustutatakse liit registrist liildu (likvideerijate) avalduse p&hjal. Kui
liidu likvideerimise I6ppemisel ei esitata avaldust selle kustutamiseks registrist, on
registripidajal digus liit registrist kustutada.

6.7. Likvideerijad annavad liidu dokumendid hoiule Uhele likvideerijale vbi kolmandale
isikule. Dokumentide hoidja nimi kantakse registrisse likvideerijate avalduse pdhjal.
6.8. Kui likvideerijad ei ole taithud oma kohustusi vdi on jaganud Liidu vara valja enne
vOlausaldajate kdigi nduete rahuldamist voi raha deponeerimist, vastutavad nad oma
suu téttu volausaldajatele tekitatud kahju eest solidaarselt.

7. UHINEMINE JA JAGUNEMINE

7.1. Liit (Uhendatav liit) voib Uhineda teiste liitudega (Uhendav liit) Gldkoosoleku otsuse
alusel, kui Liidu Ghinemine on kantud Uldkoosoleku paevakorda iseseisva punktina, sellest
on Liidu liikmetele pdhikirjaga ettenahtud korras teatatud, tldkoosolekul on esindatud 2/3
vOi enam Liidu liikmetest ja selle poolt haaletab 2/3 v6i enam koosolekul osalenud liikkmete
esindajatest.

7.2. Uhendatava liidu tegevus loetakse 16ppenuks.

7.3. Liit vbib Uhineda teise liiduga (teiste liitudega) ka selliselt, et asutavad uue liidu.
Uhinevad liidud loetakse sel juhul Idppenuks.

7.4. Uhinemine toimub likvideerimismenetluseta.

7.5. Liit vbib Uhineda ainult mittetulundusihinguna tegutseva liiduga (liitudega).

7.6. Liidu vara, diguste, kohustuste ja likmetega seonduv ning thinemise kord on
reguleeritud mittetulundusthingute seadusega.

7.7. Liit vbib jaguneda jaotumise vdi eraldumise teel Uldkoosoleku otsuse alusel, kui

Liidu jagunemine on kantud uldkoosoleku paevakorda iseseisva punktina, sellest on

Liidu liikmetele pohikirjas ettenahtud korras teatatud, Gldkoosolekul on esindatud 2/3 voi
enam liikkmetest ja selle poolt haaletab 2/3 véi enam koosolekul osalenud liikmete
esindajatest.

7.8. Jaotamisel annab jagunev liit oma vara ule omandavatele liidule. Jaotamisel loetakse
jaguneva liidu tegevus I6ppenuks.

7.9. Eraldumisel annab jagunev liit osa oma varast uhele vdi mitmele omandavale

liidule.

7.10. Jagunemine toimub ilma likvideerimismenetluseta. Liit saab jaguneda ainult
mittetulundusuhingutena tegutsevateks liitudeks ning osaleda ainult
mittetulundusuhinguna tegutseva liidu jagunemisel. Liidu vara, diguste, kohustuste ja
likmetega seonduv ning jagunemise kord on reguleeritud mittetulundusuhingute
seadusega.

Pdhikirja uus redaktsioon on kinnitatud 23. oktoobril 2021. a Taril.



